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	Sous la responsabilité de la Directrice adjointe de l’action culturelle et éducative, il (elle) conçoit et développe des activités d’initiation à destination des groupes scolaires et d’adultes. Il (elle) est responsable d’une équipe de conférenciers et vacataires qui animent les activités. 
Il (elle) contribue également à la valorisation de ces activités.
(Statut : cadre III – niveau 1)


Les activités d’initiation pour les groupes scolaires regroupent :
- des ateliers théoriques et audiovisuels 
- des visites guidées et des parcours (visites suivies d’un atelier) du Musée de la Cinémathèque et des expositions temporaires. 
Les activités d’initiation pour les groupes adultes sont composées principalement de visites guidées.
Cette offre est animée par une équipe de conférenciers permanents et vacataires.

Dans ce cadre, les missions principales sont les suivantes :

I. Conception et valorisation de l’offre  
- En lien avec les orientations du service pédagogique il (elle) conçoit un programme d’activités (visites guidées, parcours, ateliers) qu’il planifie pour une saison scolaire.

- Il (elle) rédige un conducteur de l’activité à destination des conférenciers qui l’animent (conducteur d’atelier et conducteur de visites des expositions temporaires, environ trois par an). 

- Il (elle) rédige les documents pédagogiques à destination du public enseignant : une fiche pédagogique pour chaque nouvel atelier créé (environ un par an), les fiches pédagogiques des visites et parcours des expositions temporaires (environ deux par an). Selon les évolutions du site web de la Cinémathèque, il peut être amené à contribuer aux ressources en ligne.
-Il (elle) coordonne les ateliers hors-les-murs en partenarriat avec des institutions culturelles à Paris et en région.
- Il (elle) coordonne la rédaction de la plaquette éducative qui parait chaque année. En collaboration avec la Direction des Publics de la Cinémathèque il peut être amené à collaborer à la rédaction des documents d’accompagnement des expositions temporaires et du Musée.

II. Encadrement et coordination pédagogique de l’équipe des conférenciers :
- En collaboration avec la direction du service pédagogique, il (elle) participe au recrutement des intervenants extérieurs.

- Il (elle) est le référent pédagogique de l’équipe et procède au suivi de l’animation des activités.

- Il (elle) assure la formation des conférenciers permanents et vacataires sur les offres de saison : il (elle) anime les visites didactiques des expositions à destination des conférenciers et anime les premières séances des ateliers nouvellement créés.
- Il (elle) anime occasionnellement des ateliers ou visites pour les scolaires.
- Il (elle) réalise le bilan des activités avec l’équipe des conférenciers.

- Il (elle) supervise la gestion des plannings des conférenciers pilotée par le responsable de la mise en œuvre des activités. 

III. Définition et gestion des moyens 
Il (elle) élabore et suit le budget des ateliers et visites guidées. 

Chaque année, il (elle) estime le volume d’activité et les moyens humains, matériels et organisationnels nécessaires, en collaboration avec la direction du service et le responsable de la mise en œuvre des activités pour les groupes scolaires et d’adultes. 
Il (elle) suit et analyse la fréquentation des activités et contribue à en améliorer la gestion.

Profil :
· Diplôme recquis : Bac + 5 en Esthétique / Histoire du cinéma
· 3 ans d’expérience minimum dans d’autres institutions culturelles ou organismes à vocation pédagogique. 

· Très bonne expression écrite.
· Compétences et aptitudes à encadrer une équipe. Aisance dans les relations humaines et qualité d’écoute.
· Sens de l’organisation et du travail en équipe, adaptabilité, rigueur, autonomie.

· Aptitudes à gérer un projet dans ses dimensions techniques et financières. 

· Très bonne maîtrise des outils informatiques (Excel)  
· Maîtrise de l’anglais

· Transmettre votre candidature (CV+LM) à l’adresse recrutement@cinematheque.fr avec comme référence Responsable Initiation
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